SCHEMAT ORGANIZACYJNY
CENTRUM KULTURY | REKREACJI
w Ladku-Zdroju

Komorka
ZARZADZAJACA

DYREKTOR
GLOWNY KSIEGOWY (petny etat)
GLOWNY SPECJALISTA ds. ORGANIZACJI IMPREZ (petny etat)
GLOWNY SPECJALISTA ds. ADMINISTRACYJNYCH (petny etat)
wspotpracownicy (umowy zlecenia)

DZIAL ARTYSTYCZNY

N

DZIAL TECHNICZNY

v

podlega bezposrednio Dyrektorowi

KIEROWNIK DZIALU (petny etat)
SPECJALISTA DS. OBSLUGI INFORMACJI TURYSTYCZNEJ
| EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ (3/4 etatu) SPECJALISTA ds. TECHNICZNYCH (peftny etat)
instruktorzy i wspétpracownicy (umowy zlecenia i o dzieto) wspotpracownicy (umowy zlecenia i 0 dzieto)

podlega bezposrednio Dyrektorowi

DZIAL PROMOCJI

pd
i INFORMACJI TURYSTYCZNEJ N
> BIBLIOTEKA
podlega bezposrednio Dyrektorowi
GLOWNY SPECJALISTA ds. PROMOCJI (3/4 etatu) podlega bezposrednio Dyrektorowi

GLOWNY SPECJALISTA ds. INFORMACJI TURYSTYCZNEJ (petny etat)

) : L : KIEROWNIK BIBLIOTEKI (petny etat)
wspotpracownicy (umowy zlecenia i 0 dzieto)

BIBLIOTEKARZ (petny etat)
wspotpracownicy (umowy zlecenia i o dzieto)



